
ZAŁĄCZNIK DO OFERTY PRACY 

(wypełnia pracodawca jeśli jest zainteresowany upowszechnieniem oferty pracy w wybranych 

państwach EOG) 

1. Wymagania w zakresie znajomości języka polskiego, z określeniem poziomu jego znajomości 

 
Wymagana znajomość języka polskiego: 

 

TAK  ⁯         NIE ⁯ 

 

 

Poziom znajomości języka polskiego: 

 

Zaawansowany                         ⁯ 

Średniozaawansowany             ⁯ 

Komunikatywny                       ⁯ 
2. Wymagania dotyczące języka, w jakim kandydaci do pracy mają przekazać pracodawcy podania o 

pracę, życiorysy lub inne wymagane dokumenty 

 

Dokumenty rekrutacyjne 

należy złożyć w języku: 

 

…………………………… 

…………………………… 

…………………………… 

 

Miejsce składania 

dokumentów aplikacyjnych: 

 

……………………………………….… 

…………………………………….…… 

………………………………………… 

 

Pomoc WUP w prowadzeniu 

rozmów kwalifikacyjnych: 

 

TAK  ⁯          NIE   ⁯ 

 

3. Możliwości zapewnienia pracownikowi zakwaterowania lub wyżywienia z informacją kto ponosi 

koszty w tym zakresie 

 

Pracownik będzie miał możliwość zakwaterowania 

 i wyżywienia w miejscu pracy: 

 

TAK  ⁯        NIE  ⁯ 

 

Jeżeli TAK wpisać kto będzie ponosił koszty: 

 

…………………………………………………………… 

…………………………………………………………… 

 

4. Możliwości i warunki sfinansowania lub dofinansowania kosztów podróży lub przeprowadzki, 

ponoszonych przez pracownika 

 

Istnieją warunki sfinansowania lub dofinansowania 

kosztów podróży lub przeprowadzki: 

 

TAK  ⁯               NIE ⁯ 

 

 

 

Jeżeli TAK wpisać jakie i w jakiej wysokości: 

 

…………………………………………………………… 

…………………………………………………………… 

…………………………………………………………… 

 

5. Przyczyny wykonywania pracy w miejscu innym niż siedziba pracodawcy (w przypadku zaistnienia 

takiej sytuacji) 

 

Praca będzie wykonywana w innym miejscu niż 

siedziba pracodawcy: 

 

TAK  ⁯               NIE  ⁯ 

 

 

Jeżeli TAK wpisać przyczynę: 

 

…………………………………………………………… 

…………………………………………………………… 

6. Państwa EOG, w których oferta ma zostać dodatkowo upowszechniona 

Oferta ma zostać dodatkowo upowszechniona w państwach:  

………………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………. 

7. Inne  informacje  niezbędne  ze względu na charakter wykonywanej pracy 

Proszę wymienić jakie 

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………. 

  

  


